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De mindste skal ikke betale den stgrste pris

Den russiske invasion af Ukraine er i sig selv en katastrofe.
En stgrre magt har taget et helt folk som gidsler i en konflikt, ingen af dem har bedt
om eller er herrer over. Dette overgreb gar ikke mindst ud over landets barn,

der har mistet deres trygge hverdag — og mange meget mere end det.

Lad os hjeelpe Red Barnet med at fa statte frem, hvor ngden er starst. . 162456

Du kan fglge indsamlingen lgbende hen over dagen samt pa redbarnet.dk



®» The Need for Talent!
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https://www.frinet.dk/for-medlemmer/kurser-og-andre-arrangementer/fri-%C3%A5rsm%C3%B8de-den-3-marts-2022/
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Andel FRI virksomheder der melder om mangel pa
Ingenigrer
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Pr. 1. januar 2021 og 2022

Antal og andel medarbejdere fordelt pa de fem
virksomhedsgrupper

Gruppe 1 = 1-10 ansatte

Gruppe 2 = 11-50 ansatte G“ﬂ:gge 1 Gruppe 2
Gruppe 3 = 51-200 ansatte 4% \. / 11?6%%?
Gruppe 4 = 200-1.000 ansatte

Gruppe 5 = Flere end 1.000
Gruppe 3
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Udvikling 1 antal ansatte | FRI-virksomhederne

Ar-til-&r udvikling i antal medarbejdere
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Medarbejdernes uddannelsesmaessige baggrund,
Tal pr. 1. januar 2022

Kortere uddannelser; 6%
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12.916

medarbejdere

Ingeniorer;
57%

Ovrige lange
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Udvikling 1 andel og antal af medarbejdere med
andre lange uddannelser
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De mellemlange uddannelser drives af en vaekst |
antallet af konstruktgrer

Udvikling i antal af medarbejdere med Udvikling i andel af medarbejdere med
konstrukteruddannelse konstrukteruddannelse
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Systemisk mangel pa kvalificeret arbejdskraft er
reelt vores stgrste aktuelle udfordring!
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Kgnsfordeling 1 2020

Andel kvindelige medarbejdere 2020 Topledelse
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Hvordan ser det ud blandt alle jer?

THE WAR FOR TALENT!
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. Hvordan ser det ud blandt alle jer?
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. Hvordan ser det ud blandt alle jer?

A Nej
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. Hvordan ser det ud blandt alle jer?
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Hvordan ser det ud blandt alle jer?
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