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Love 
for Foreningen af Rådgivende Ingeniører  

 

 

§ 1. Navn 

 

Stk.1 Foreningens navn er "Foreningen af Rådgivende Ingeniører".  

Foreningen er stiftet 1904.  

Foreningens hjemsted er København. 

 

Stk. 2 Foreningens bomærke er en ligesidet trekant, der er tredelt af to hvide striber, 

som løber parallelt fra grundlinien mod højre sidelinie. Bomærket er beskyttet 

i henhold til Foreningsregistrets skrivelse af 1976-12-16. 

 

Stk. 3 Foreningens medlemmer er berettiget til at anvende betegnelsen FRI samt til 

at anvende foreningens bomærke.  

 

 

 

§ 2. Formål 

 

Foreningens formål er at varetage de selvstændigt virkende, uvildige råd-

giverfirmaers interesser og hævde deres anseelse. 

 

 

 

§ 3.  Medlemmer 

 

Stk.1          Virksomheden 

 

Ved optagelse skal virksomheden afgive en skriftlig erklæring om  

 

a. at ville overholde foreningens love og loyalt ville rette sig efter besty-

relsens fortolkning samt efter de regler og udtalelser, som bestyrelsen 

afgiver om kollegiale forhold.  

 

b. uopfordret og straks at ville orientere en klient eller samarbejdspartner 

om ethvert forhold, der i den konkrete sag kan være eller kan tænkes at 

være af betydning for rådgivningens uvildighed. 

 

Herudover er det et krav til medlemsvirksomheden: 

 

c. at den skal levere sine ydelser på almindelige markedsvilkår. 
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d. at den er forpligtet til uopfordret og straks at orientere en klient eller en 

samarbejdspartner om ethvert forhold, der i den konkrete sag kan være 

eller kan tænkes at være af betydning for rådgivningens uvildighed.  

 

e. at den har tegnet en professionel rådgiveransvarsforsikring.  

 

f. at hvis virksomheden er i koncernforbindelse med et andet dansk sel-

skab, der yder uvildig rådgivning i overensstemmelse med foreningens 

regler, skal dette selskab søge optagelse i foreningen. 

 

g. at virksomheden skal indmelde sig som medlem i DI.  

 

Bestyrelsen kan i særlige tilfælde dispensere fra de under a-c og f-g inkl. 

nævnte krav. 

 

Stk. 2 Virksomhedens ledelse 

 

Minimum halvdelen af ledelsen i en medlemsvirksomhed skal opfylde føl-

gende betingelser: 

 

a. have en afgangseksamen fra universitet, højere læreanstalt eller 

ingeniørhøjskole eller anden uddannelse og beskæftigelse, der efter 

bestyrelsens skøn har bibragt vedkommende en tilsvarende baggrund. 

 

b. have relevant erfaring, heraf mindst 2 år som projektansvarlig el.lign.  

 

I tvivlstilfælde afgør bestyrelsen endeligt, om en virksomhedsleders uddan-

nelse, beskæftigelse og erfaring er kvalificerende for godkendelse. 

 

En medlemsvirksomhed skal udpege mindst et medlem fra virksomhedens 

ledelse som kontaktperson til FRI. 

 

 

Stk. 3  FRI-rådgivere 

 

Betegnelsen FRI-rådgiver omfatter alle medarbejdere, der arbejder med 

rådgivning, projektledelse, design, projektering eller tilsvarende i en virk-

somhed, der er medlem af FRI.  

 

 

 

§ 4.  Optagelse i foreningen   

 

Stk. 1 Optagelse besluttes ved enighed i foreningens formandskab. Såfremt der ikke 

er enighed i formandskabet, sker optagelse ved bestyrelsesbeslutning, og 

optagelse kan ikke finde sted, såfremt mere end ét medlem af bestyrelsen 

stemmer imod. 
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Stk. 2 Foreningens medlemmer skal skriftligt orienteres om optagelser. 

 

Stk. 3 Bestyrelsen fastsætter de nærmere regler for, hvorledes en ansøger skal do-

kumentere, at de i § 3 nævnte betingelser er opfyldte. 

 

 

 

§ 5.  Udtræden af foreningen 

 

Stk. 1 Et medlem kan udmelde sig af foreningen med tre måneders skriftligt varsel 

til den første januar. Meddelelse om udmeldelse skal derfor senest være 

sekretariatet i hænde den 30. september for at få virkning fra det kommende 

kalenderår. 

 

Stk. 2 Et medlem skal udmelde sig omgående, såfremt betingelserne i § 3 for med-

lemskab ikke længere er opfyldte. Medlemmets økonomiske forpligtelser 

over for foreningen varer desuagtet frem til det tidspunkt, hvor ordinær ud-

træden med varsel i henhold til stk. 1 kunne have fundet sted. 

 

 

 

§ 6.  Eksklusion 

 

Stk. 1  Et medlem kan ekskluderes ved bestyrelsesbeslutning, såfremt vedkommende 

ikke længere opfylder betingelserne i § 3 for medlemskab og ikke selv ud-

melder sig efter bestemmelsen i § 5, stk. 2. 

 

Såfremt medlemmet inden 4 uger bestrider rigtigheden af eksklusionen, vil 

spørgsmålet blive forelagt på førstkommende ordinære generalforsamling, jfr.  

stk. 4. 

 

Stk. 2 Et medlem kan ekskluderes af foreningen, såfremt vedkommende ikke har 

opfyldt sine økonomiske forpligtelser i overensstemmelse med kontin-

gentvedtægten, jfr. § 12. 

 

Eksklusion sker ved bestyrelsesbeslutning, hvortil der kræves et flertal på 3/4 

af bestyrelsens medlemmer. Hvis mere end ét bestyrelsesmedlem har stemt 

imod, gives medlemmet mulighed for inden 4 uger at begære beslutningen om 

eksklusion forelagt på førstkommende ordinære generalforsamling til afgø-

relse i overensstemmelse med reglerne i stk. 4. 

 

Stk. 3  Et medlem kan ekskluderes, såfremt vedkommende har krænket foreningens 

regler for god rådgiverskik. Eksklusion besluttes af generalforsamlingen, jfr. 

stk. 4, efter indstilling fra bestyrelsen. 

 

Stk. 4 Indbringelse for generalforsamlingen af bestyrelsens beslutninger om eksklu-

sion, jfr. stk. 1 og stk. 2, medfører ikke opsættende virkning for beslut-

ningerne. Ved prøvelsen på generalforsamlingen af bestyrelsens beslutninger 

om eksklusion i medfør af stk. 1 og stk. 2 samt beslutning på generalforsam- 
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lingen om eksklusion i medfør af stk. 3 kræves, at mindst ¾ af de afgivne 

stemmer skal være for en eksklusion. Det tilkommer det anfægtede medlem 

ret til at fremlægge sine synspunkter på generalforsamlingen.  

 

 

 

§ 7.  Regler for god rådgiverskik 

 

Bestyrelsen fastsætter foreningens regler for god rådgiverskik. Et medlems 

tilsidesættelse af reglerne kan medføre sanktioner, herunder bøde, irettesæt-

telse og eksklusion. 

 

 

 

§ 8.  Foreningsår 

 

Foreningsåret er kalenderåret. 

 

 

 

§ 9.  Generalforsamling 

 

Stk. 1 Foreningens højeste myndighed er generalforsamlingen. 

 

Stk. 2 Ordinær generalforsamling afholdes én gang om året inden udgangen af marts 

og med følgende dagsorden: 

 

1.  Valg af dirigent. 

2.  Aflæggelse af bestyrelsens beretning. 

3. Godkendelse af regnskab og budget samt fastsættelse af kontingent. 

4.  Behandling af indkomne forslag. 

5. Valg af formand, såfremt det er aktuelt. 

6. Valg af øvrige bestyrelsesmedlemmer. 

7. Valg af revisor. 

8. Eventuelt. 

 

Bestyrelsen kan efter behov udvide dagsordenen med specielle spørgsmål til 

behandling eller afgørelse på generalforsamlingen. 

 

Stk. 3 Medlemmer, som ønsker spørgsmål behandlet på den ordinære generalfor-

samling, skal indgive motiveret forslag til bestyrelsen senest 1. februar. Det 

påhviler bestyrelsen at optage sådanne forslag på dagsordenen. 

 

Stk. 4 Indkaldelse til ordinær generalforsamling skal udsendes til medlemmerne 

mindst 14 dage før afholdelse af generalforsamlingen. 

 

Stk. 5 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når dette begæres af bestyrelsen 

eller af mindst 1/10 af medlemmerne eller af medlemmer, der mindst repræ-

senterer 1/10 af den samlede stemmeret. Indkaldelse med dagsorden udsendes 

til medlemmerne mindst 8 dage før afholdelse af generalforsamlingen. 
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Stk. 6 På generalforsamlingen har medlemmerne stemmeret i forhold til deres kon-

tingent det foregående år, idet hvert medlem tillægges én stemme for hver på-

begyndt kr. 10.000 (ekskl. moms) i kontingent. 

 

Medlemmerne modtager forud for hver generalforsamling et individuelt 

stemmeretsbevis, af hvilket det fremgår, hvor mange stemmer den på-

gældende medlemsvirksomhed råder over på den aktuelle generalforsamling. 

Stemmeretten er knyttet til stemmeretsbeviset, og udøves af en person fra 

medlemsvirksomheden (medarbejder eller medlem af direktion eller 

bestyrelse). 

 

Stemmeret kan udøves ved skriftlig fuldmagt givet til et andet medlem. 

 

Stk. 7 På generalforsamlingen træffes alle beslutninger med simpel stemmeflerhed, 

dog kræver beslutningen om eksklusion af et medlem jfr. § 6, stk. 3 og 4, om 

ændring af foreningens love og foreningens opløsning, at mindst 3/4 af de 

afgivne stemmer er for forslaget. Vedtages et forslag om lovændringer eller et 

forslag om foreningens opløsning kan 1/6 af de på generalforsamlingen 

repræsenterede stemmer beslutte, at forslaget sendes til urafstemning blandt 

samtlige medlemmer. Træffes sådan beslutning, er forslaget vedtaget, såfremt 

mindst halvdelen af de afgivne stemmer har stemt herfor. 

 

Stk. 8 Over det på generalforsamlingen passerede udarbejdes et referat, som under-

skrives af dirigenten. 

 

 

 

§ 10.  Bestyrelse 

 

Stk. 1 Foreningen ledes af en bestyrelse, bestående af en formand, der vælges sær-

skilt, og fra 6 til 10 andre medlemmer. Formanden vælges for 2 år og kan 

genvælges for yderligere 1 år. De øvrige bestyrelsesmedlemmer vælges alle 

for 2 år ad gangen. Genvalg af bestyrelsens medlemmer kan finde sted én 

gang. 

 

 Valgbare til bestyrelsen er medarbejdere i foreningens medlemsvirksom-

heder. Valget er personligt. 

 

Stk. 2 På det første bestyrelsesmøde efter den ordinære generalforsamling konstitue-

rer bestyrelsen sig og vælger af sin midte 2 næstformænd. 

 

  



FRI-Håndbog, afsnit 1, Love side 6 af 7  Marts 2024 

 

 

 

 

Stk. 3 Ved indtræden af ledighed i et mandat i årets løb kan bestyrelsen supplere sig 

blandt medarbejderne i foreningens medlemsvirksomheder indtil førstkom-

mende ordinære generalforsamling. 

 

Stk. 4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mere end halvdelen af dens medlemmer, 

heriblandt formand eller en næstformand, er til stede, jfr. dog § 6, stk. 1 og 2 

om eksklusion. Bestyrelsen fastsætter ved en forretningsorden nærmere be-

stemmelser om udførelsen af sit hverv. 

 

Stk. 5 Foreningen tegnes af formanden sammen med ét af de øvrige bestyrelses-

medlemmer eller af tre øvrige bestyrelsesmedlemmer i forening. 

 

Stk. 6 Formanden og de to næstformænd udgør bestyrelsens formandskab. Det 

bestemmes i forretningsordenen, hvilke opgaver bestyrelsen kan overlade til 

formandskabet. 

 

 

 

§ 11.  Direktion 

 

Til ledelse af foreningens sekretariat antager bestyrelsen en direktør, hvis an-

sættelsesvilkår fastsættes i en kontrakt. 

 

 

 

§ 12.  Kontingent 

 

Til foreningen betaler medlemmerne et kontingent, der vedtages af den årlige 

generalforsamling. De nærmere regler for opkrævning af kontingent fastsæt-

tes i en kontingentvedtægt. 

 

 

 

§ 13.  Revisorer 

 

Generalforsamlingen vælger for et år ad gangen blandt medarbejderne i for-

eningens medlemsvirksomheder en kritisk revisor samt et statsautoriseret 

revisionsfirma, der reviderer foreningens regnskab. 

 

 

 

§ 14.  Foreningen af Rådgivende Ingeniørers legat 

 

Stk. 1 Foreningen kan af et foreningslegat yde økonomisk støtte til kompetenceud-

vikling i form af uddannelse, rejser, faglige aktiviteter e. l. for medarbejdere i 

foreningens medlemsvirksomheder, når ansøgningen er velbegrundet i ansø-

gerens økonomiske forhold. Legatet er en del af foreningens formue. 
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Stk. 2 Legatets regnskabsmæssige forhold skal fremgå af separate drifts- og kapital-

konti i foreningens regnskab. Legatet er en del af foreningens formue og sik-

res herigennem sædvanlig forrentning. På generalforsamlingen gives som led 

i bestyrelsens beretning orientering om legatets forhold. 

 

 

 

§ 15.  Opløsning af foreningen 

 

Stk. 1 Ved opløsning tilfalder foreningens formue, efter opfyldelse af alle forpligtel-

ser, foreningens medlemmer eller et formål, som med almindelig stemmefler-

hed vedtages på samme generalforsamling, som vedtager opløsning af 

foreningen.  

 

Beslutninger om anvendelse af foreningens formue kan ikke gøres til gen-

stand for urafstemning. 

 

Stk. 2 Ved foreningens evt. opløsning skal formuen i FRI's legat overføres til en 

fond med tilsvarende formål eller videreføres af en registreret fond med til-

svarende formål. 

 

 

 

§ 16.  Forhold til andre foreninger 

 

Stk. 1 Foreningen kan efter bestyrelsens beslutning indgå samarbejde med andre 

nationale og internationale foreninger. Medlemskab af sådanne organisationer 

besluttes af generalforsamlingen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vedtaget på FRI’s generalforsamling den 7. marts 2024.  

(Dok-nr. 39-129) 
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Indhold, afsnit 2 – Bestyrelse og sekretariat 

          

 

Bestyrelsessammensætning og valgperioder. April 2024 

 

Sekretariat – medarbejdere og hovedarbejdsområder. April 2024 
 

 



April 2024

Fulde navn - modsat initialer - betyder nyvalgt

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Carsten Toft CT CT Ib I I Christian C Henrik H

Boesen B B Enevoldsen E E Listov-Saabye L-S Winther W

Formand Formand Formand Formand Formand Formand Formand Formand Formand Formand

Tomas Lars L L L Eva E E E Helle

Henneby Bentzen B B B Rindom R R R Hegelund

Jørgen Alex A A A Christian Søren S S S

Therkelsen Fraenkel F F F Listov-Saabye Brøndum B B B

DR udtrådt Henrik H H H 

Jørgen J J Dariush december Juul J J J Thomas

Thomsen T T Rezai måned 2019 Sørensen S S S Hoff

JC udtrådt oktober Camilla C 

Jens måned 2016 Søren S S S Henrik H Hviid H

Christoffersen Søren Adamsen Adamsen A A A Winther W Hummer H

BJ udtrådt maj Lars L L L

Bjarne måned 2016 Ib Bendix B B B Per P P

Jørgensen Ib Enevoldsen Enevoldsen Christensen C C C Christensen C C 

Niels J J J

Lerbech Jacob P. P P P John J J J Ulrik E.

Sørensen Larsen L L L Andresen A A A Fink

LE udtrådt Thomas Duedahl Christian C C C Henriette H H 

Lis november måned udtrådt december Leif L L L Dybdal D D

Engquist 2016 måned 2017 Hansen H H H Cajar C C 

Jørgen J Lotte L L L Peter P P P

Nielsen N Stokvad S S S Gasberg G G G

NH udtrådt Jens J J

Eva Neino april måned Tom T T T Brandt B B 

Rindom Holm 2017 Heron H H H Bering B B 

JM udtrådt Mads M M M Ole

Jesper november måned Jensen J J J Morten Fritz

Mailind 2016 Møller M M M Fjerbæk Adeler

Dok.nr. 39-187
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     Dok.nr. 39-141 

 

Sekretariat - medarbejdere og hovedarbejdsområder  
Adresse: Foreningen af Rådgivende Ingeniører FRI 
   Vesterbrogade 1E, 3. sal 
   1620 København V 
Tlf.:  35 25 37 37 - mandag til torsdag 8.30 til 16.00   
    fredag til 15.30 
Fax:  35 25 37 38 
E-mail: fri@frinet.dk 
Website: www.frinet.dk 
 
  
Hovedarbejdsområder Sagsmedarbejder Sekretær 
___________________________________________________________________________ 
 
 Jura og forsikring 
  
  Forretningsudvalg  Ulla Sassarsson Winnie Toft 
  Aftale- og kontraktvilkår Inge Ebbensgaard 
 
  Konkurrencer Ulla Sassarsson  
 
    
 Marked, viden og uddannelse 
 
 Udvalg for Vand og miljø Ulrik Ryssel Albertsen 
   Frederikke Vorborg 
 
 Udvalg for Energi og klima Frederikke Vorborg 
   Majbritt Juul 
 
 Udvalg for Transportinfrastruktur Majbritt Juul   
   Ulrik Ryssel Albertsen 
 
 Udvalg for Byggeri Inge Ebbensgaard 
   Majbritt Juul 
  
 
Internationalt  Ulrik Ryssel Albertsen 
Marked Henrik Garver 
   
 
 Forening 
 Bestyrelsen Ulla Sassarsson Gitte Hartmeyer 
 Medlemsforhold Ulla Sassarsson Winnie Toft 
 Kommunikation Inge Ebbensgaard  

Webredaktør Tine Lautrup Christensen  
 Analyser Frederikke Vorborg 
 
 
Pressen Morten Vendt 
   Noah Mørch Rysager 
 
Direktør Henrik Garver Gitte Hartmeyer 

mailto:fri@fridk.dk
http://www.frinet.dk/
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Indhold, afsnit 3 - Oversigt over udvalg m.v. 

 

 

 

Definitioner af udvalg og grupper. Maj 2014 

 

Oversigt over bestyrelse, formandskab og udvalg nedsat af bestyrelsen. April 2024 

 

Beskrivelser af udvalgene 
 

Kommissorium for formandskabets udvalgsopgaver. April 2011 

Kommissorium for FRI’s udvalg for Byggeri. Maj 2023 

Kommissorium for FRI’s udvalg for Energi og klima. Maj 2023 

Kommissorium for FRI’s udvalg for Transportinfrastruktur. Marts 2024 

Kommissorium for FRI’s udvalg for Vand og miljø. Maj 2023 

Kommissorium for Bestyrelsens Forretningsudvalg for Aftale- og kontraktvilkår. Maj 2023 

Kommissorium for Bestyrelsens Young Professionals Advisory Board (YP|AB). Maj 2023 
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FRI’s bestyrelse og udvalg 
2024/2025 

 

Bestyrelse 
 

Henrik Winther (formand) 

COWI A/S 
 

Søren Brøndum (1. næstformand) 

Rambøll Danmark A/S 
 

Jens Brandt Bering (2. næstformand) 

NIRAS A/S  
 

Camilla Hummer 

Artelia A/S 
 

Helle Hegelund 

DGE A/S  
 

Henriette Dybdal Cajar 

SINUZ ApS 
 

Per Christensen 

WSP Danmark A/S 
 

Peter Gasberg 

Frandsen & Søndergaard K/S 
 

Thomas Hoff 

AFRY ApS 
 

Ulrik E. Fink 

Søren Jensen A/S 
 

Henrik Garver (direktør) 

Ulla Sassarsson (sekretær) 

Formandskab 
 

Henrik Winther  

COWI A/S 
 

Søren Brøndum  

Rambøll Danmark A/S 
 

Jens Brandt Bering 

NIRAS A/S  
 

Henrik Garver (direktør) 

Ulla Sassarsson (sekretær) 

FRI’s udvalg for Byggeri 
 

Jakob Mariager (udvalgsleder) 

Artelia A/S 
 

Brian Damgaard Lauritsen 

Søren Jensen A/S 
 

Claus Lind 

ØLLGAARD A/S 
 

Jasper Kyndi 

COWI A/S 
 

Jan Østergaard Nielsen 

NIRAS A/S 
 

John Andresen 

INGENIØR’NE A/S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Knud Nielsen 

AFRY ApS 
 

Pætur Á. Jakobsen 

SMJ A/S 

Rasmus Bering 

DAI A/S 
 

Rene M. Kræmer 

WSP Danmark A/S  
 

Ronni Dam 

Rambøll Danmark A/S  
 

Stig Brinck 

NIRAS A/S 
 

Susanne Skjellerup Thomsen 

EKJ rådgivende ingeniører as 
 

Katrine Pugdal Moshage (YP|AB repræsentant) 

ABC Rådgivende Ingeniører A/S 
 

Inge Ebbensgaard (sekretær) 

FRI’s udvalg for Energi og klima 
 

Klaus Winther Ringgaard (udvalgsleder) 

COWI A/S 
 

Ask Tonsgaard Hjordt Brüel 

Rambøll Danmark A/S 
 

Henrik Dalsgård 

COWI A/S 
 

Henrik Sardal 

SYSTRA Danmark A/S 
 

Jens Brandt Bering 

NIRAS A/S 
 

Jens Hylling Kristensen 

Energi & Projekt ApS 
 

Kim Ingvorsen 

WSP Danmark A/S 
 

Lars Hulsbæk 

Artelia A/S 
 

Michael Søgaard Rasmussen 

Spangenberg & Madsen A/S 
 

Tina Kramer Kristensen 

Rambøll Danmark A/S 
 

Ulrik Ploug 

EKJ rådgivende ingeniører as 
 

Mathias Emil Steuch (YP|AB repræsentant) 

Rambøll Danmark A/S 
 

Frederikke Vorborg (sekretær) 
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FRI’s udvalg for 

Transportinfrastruktur 
 

Camilla Hummer (Udvalgsleder) 

Artelia A/S 
 

Carsten Heine Lund 

NIRAS A/S 
 

Jens Christian Hede  

Rambøll Danmark A/S 
 

John Horn 

NIRAS A/S 
 

Per Lindholm Larsen 

SYSTRA Danmark A/S 
 

Rasmus Guldborg Jensen  

Artelia A/S 
 

Rasmus Walter  

WSP Danmark A/S 
 

Sidsel Stabell Hoppe 

COWI A/S 
 

Torben Arnbjerg-Nielsen  

Rambøll Danmark A/S 
 
 

Mads Brandt Rasmussen (YP|AB repræsentant) 

COWI A/S 
 

Majbritt Juul (sekretær) 

FRI’s udvalg for Vand og miljø 
 

Annette Raben (udvalgsleder) 

Rambøll Danmark A/S 
 

Anders Kaas 

SYSTRA Danmark A/S 
 

Astrid Zeuthen Jeppesen 

NIRAS A/S 
 

Eva Zib 

Nordiq Group A/S 
 

Gitte Godsk Dalgaard 

COWI A/S 
 

Helle Hegelund 

DGE A/S 
 

Lars Sloth 

WSP Danmark A/S 
 

Ole Fritz Adeler 

Envidan A/S 
 

Lasse Dichmann (YP|AB repræsentant) 

NIRAS A/S 
 

Ulrik Ryssel Albertsen (sekretær) 

Bestyrelsens forretningsudvalg for  

Aftale- og kontraktvilkår 
 

Charlotte Bertelsen (Udvalgsleder) 

COWI A/S 
 

Anne Wieland Ravn 

Artelia A/S 
 

Birgit Øllgaard 

ØLLGAARD A/S 
 

 

 

 

 

 

Bo Kobber Petersen 

Rambøll Danmark A/S 
 

Henriette Dybdal Cajar 

SINUZ ApS 
 

Henrik Juul Sørensen 

EKJ rådgivende ingeniører as 
 

John Flemming Jensen 

WSP Danmark A/S 
 

Lars Bendix Christensen 

Wissenberg A/S 
 

Morten Hjorth 

Nordiq Group A/S 
 

Per Lindholm Larsen 

SYSTRA Danmark A/S 
 

Peter Gasberg 

Frandsen & Søndergaard K/S 
 

Ulla Sassarsson (sekretær) 

Bestyrelsens Young Professionals       

Advisory Board 
 

Theis Coling (forperson) 

Artelia A/S 
 

Adam Stoltenberg Iversen 

Rambøll Danmark A/S 
 

Andreas Bækbo 

SINUZ ApS 
 

Bjørn Baunwall 

WH – PlanAction Rådgivende Ingeniører ApS 
 

Daniel Fester Henningsen 

Polypropylene Concrete Designs ApS 
 

Ditlev Wylich-Muxoll 

EKJ rådgivende ingeniører as 
 

Frederikke Karstensen 

SYSTRA Danmark A/S 
 

Helle Holmgaard 

AFRY ApS 
 

Katrine Pugdal Moshage 

ABC Rådgivende Ingeniører A/S 
 

Lass Dichmann 

NIRAS A/S  
 

Mads Brandt Rasmussen 

COWI A/S  
 

Mathias Emil Steuch  

Rambøll Danmark A/S  
 

Mette Helena Christensen 

Rambøll Danmark A/S 
 

Viktor Lykke Mouritsen (sekretær) 
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Kommissorium for FRI’s udvalg for Transportinfrastruktur 
 
 
 
Formål: 
Udvalget varetager FRI’s indsats inden for transportinfrastruktur- og transportrelaterede 
spørgsmål, hvor det er hensigtsmæssigt for medlemsvirksomhederne at agere som en branche.  
 
Kernen for udvalgets arbejde er transportinfrastruktur og sammentænkning af transport. 
 
Udvalgets aktiviteter skal bidrage til at forbedre vilkårene for FRI’s medlemsvirksomheder og 
til at understøtte rådgivernes omdømme. 
 
 
Opgaver: 
Udvalget skal fastlægge og tegne FRI’s position inden for transportinfrastruktur- og 
transportpolitik, herunder skal udvalget: 
 

- formulere FRI's politiske synspunkter på transportinfrastruktur- og 
transportområdet. 

 
- varetage branchens forretningsmæssige, faglige og politiske interesser inden for 

transportinfrastruktur og transport, bl.a. ved at: 
- gennemføre aktiviteter, der styrker og udvider markedet for 

rådgivningsydelser i relation til transportinfrastruktur og transport generelt. 
- sikre FRI en position som thought leader ift. transportinfrastruktur- og 

transportpolitik. 
- bidrage til, at branchens interesser inden for transportinfrastruktur og 

transport generelt understøttes forsknings-, udviklings- og 
uddannelsespolitisk. 

 
- etablere og samarbejde med relevante kunder, myndigheder og organisationer inden 

for det transportinfrastruktur- og transportpolitiske område, inklusive relevante DI-
udvalg og branchefællesskaber. 

 
- kommunikere udvalgets budskaber, holdninger og resultater i medierne, på SoMe, 

og til relevante parter, herunder medlemmer, samarbejdspartnere og myndigheder.  
 
Udvalgets indsats skal sikre, at branchens interesser varetages bedst muligt i forhold til alle 
FRI’s medlemsvirksomheder. 
 
Udvalget har mandat og pligt til at prioritere FRI’s indsatser inden for transportinfrastruktur- og 
transportpolitik ud fra en vurdering af emnernes væsentlighed og udvalgets ressourcer. 
 
Udvalgets indsats skal ske under behørig hensyntagen til, at de pågældende emner typisk vil 
udgøre en konkurrenceparameter mellem medlemsvirksomhederne. 
 
 
Medlemmer og funktionsperiode: 
Udvalget består af 7-14 medlemmer, der skal godkendes af FRI's bestyrelse.  
 
Med henblik på at styrke udvalgets indsats inden for transportinfrastruktursektoren har 
medlemsvirksomheder beføjelse til at indstille to repræsentanter fra egen organisation til 
udvalget. Disse repræsentanter er ligestillede medlemmer og ikke hinandens suppleanter. 
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Alle udvalgsmedlemmer forventes at kunne repræsentere deres virksomheds holdninger, og det 
forventes, at begge parter i en indstilling fra samme virksomhed skal være i stand til at opfylde 
dette krav. 
 
Herudover vil der i udvalget være en repræsentant fra Bestyrelsens Young Professionals 
Advisory Board (YP|AB). 
 
Mindst et af udvalgets medlemmer skal også sidde i FRI’s bestyrelse for at sikre kommuni-
kationen mellem udvalg og bestyrelse. 
 
Det er en forventning, at de enkelte udvalgsmedlemmer deltager i udvalgsarbejdet og bidrager 
til, at FRI kan gøre en forskel for branchens virksomheder, bl.a. ved at understøtte en agil 
kommunikation på SoMe af FRI’s budskaber. 
 
Udvalgsmedlemmer udpeges for en periode på to år. Dog kan bestyrelsen beslutte at forlænge 
funktionsperioden for udvalgte medlemmer med yderligere perioder af to års varighed. 
Funktionsperioden kan højst forlænges ad to omgange. 
 
Funktionsperioden er således maksimalt seks år, dog kan en afgået leder af udvalget vælge at 
fortsætte som menigt medlem af udvalget det efterfølgende år. 
 
I de tilfælde hvor et udvalgsmedlem gennem længere tid ikke deltager og bidrager til arbejdet i 
udvalget, kan FRI’s direktør, efter dialog med udvalgets leder og sekretær, ophæve 
medlemmets medlemskab af udvalget inden udløbet af udpegningsperioden. 
 
Udvalgsmedlemmer, der i løbet af deres udpegningsperiode ophører med at være ansat i en 
FRI-virksomhed, kan ikke fortsætte som medlemmer af udvalget. 
 
 
Udvalgslederens rolle: 
Udvalgets leder udpeges af FRI’s bestyrelse. 
 
Lederen af udvalget har følgende forpligtelser: 
 

- Mødeleder ifm. med møder i udvalget, herunder koordination af dagsorden for 
udvalgsmøder med udvalgssekretæren. 

- Sikre en balance, så alle relevante synspunkter bliver hørt i udvalgets drøftelser. 
- Deltage på udvalgte møder med FRI’s bestyrelse og formandskab. 
- Sammen med FRI’s direktør, at tegne FRI’s position på det relevante forretnings-

område ift. pressen og i debatindlæg, og sammen med udvalgssekretæren ift. møder 
med myndigheder, politikere og samarbejdspartnere samt på sociale medier (SoMe). 

 
 
Organisatoriske rammer: 
Udvalget, der har karakter af et permanent udvalg, er nedsat af bestyrelsen. Udvalget skal agere 
inden for de af bestyrelsen fastlagte rammer, og det skal løbende holde bestyrelsen informeret 
om alle væsentlige aspekter i sit arbejde. 
 
Udvalget kan nedsætte arbejdsgrupper, med reference til udvalget, til at varetage afgrænsede 
opgaver eller emner, og i den forbindelse kan ikke-udvalgsmedlemmer inddrages i arbejdet. 
Når en arbejdsgruppe nedsættes, skal dens opgaver beskrives eksplicit i et kommissorium, en 
aftale eller lignende. Det skal fremgå, i hvilket omfang arbejdsgruppen har adgang til 
sekretariatsbistand, og hvis den har et budget, skal dette fremgå. 
 
En gang om året laver udvalget en samlet rapportering til bestyrelsen. 
 
Udvalget er pligtigt at koordinere sin indsats med foreningens øvrige udvalg og bestyrelse. 
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Budget: 
Til sit løbende arbejde råder udvalget over et driftsbudget, som en gang om året fastsættes af 
bestyrelsen. Endvidere kan udvalget søge bestyrelsen om økonomiske midler til gennemførelse 
af projektaktiviteter. 
 
Der ydes ikke betaling til medlemmerne af udvalget. Nødvendige rejseudgifter refunderes efter 
aftale. 
 
 
 
 
 
 
Kommissoriet er godkendt af FRI's bestyrelse på møde den 7. marts 2024. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOKNR-1409596617-4705 
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FIDIC Statutes and By-laws, September 2020 
 

 

EFCA Charter. 1. June 2023 

 

 

EFCA Rules of Procedure, approved 1. June 2023 

 

 

EFCA Code of Conduct, 26. May 2011 

 

 

EFCA Member Associations. 27. March 2024 
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AUSTRIA 
ACA – Austrian Consultants Association (representing 
ACA / BS-Ing & ACA / FTBI) 
 
2024- 2025 ACA Secretariat: 
c/o  ACA / FTBI – Fachverband Ingenieurbüros 

Schaumburgergasse 20/1 
A – 1040 WIEN 
T: +43 5 909 003 248  
E-mail address: ib@wko.at 
Website-URL: www.ingenieurbueros.at 

 
c/o  ACA/Bundeskammer der ZiviltechnikerInnen 

- Bundessektion der ZivilingenieurInnen 
Karlsgasse 9/2 
A – 1040 WIEN 
T: +43 1 505 58 07  
E-mail address: office@arching.at 
Website-URL: www.arching.at 

 
 

BELGIUM 
ORI – Organisatie van Raadgevende Ingenieurs, 
Engineering- en Consultancybureaus – Organisation 
des Ingénieurs-Conseils, d’Ingénierie et de 
Consultance 
Avenue des Arts, 20 
B – 1000 BRUSSELS 
T: +32 2 887 29 55 
E-mail address: info@ori.be 
Website-URL: www.ori.be 
 
 

BULGARIA 
BACEA – Bulgarian Association of Consulting 
Engineers and Architects 
2A “Struma” Str., 2nd floor 
BG – 1202 SOFIA 
T: +359 2 983 90 41  
E-mail address: bacea@bacea-bg.org  
Website-URL: www.bacea-bg.org   
 

 
CZECH REPUBLIC 

CACE – Czech Association of Consulting Engineers 
Havlíčkovo nábřeží 38 
CZ – 702 00 OSTRAVA 
T: +420 60 271 29 30 
E-mail address: cace@cace.cz  
Website-URL: www.cace.cz  
 
 

DENMARK 
FRI – Foreningen af Rådgivende Ingeniører  
Industriens Hus, Københavns Rådhusplads 
Vesterbrogade 1E, 3. Sal 
DK – 1620 COPENHAGEN V 
T: +45 35 25 37 37  
E-mail address: fri@frinet.dk 
Website-URL: www.frinet.dk 
 
 

ESTONIA 
EAACEC – Estonian Association of Architectural and 
Consulting Engineering Companies 
Kalasadama 4 
EE – 10415 TALLINN 
T: +372 51 99 70 57 
E-mail address: info@ekel.ee 
Website-URL: www.ekel.ee  
 
 

FINLAND 
SKOL – Finnish Association of Consulting Firms 
P.O. Box 10  
Eteläranta 10 
SF – 00131 HELSINKI 
T: +358 9 19231   
E-mail address: skolry@teknologiateollisuus.fi 
Website-URL: www.skolry.fi  
 
 
 
 
 

EUROPEAN SECRETARIAT 
EFCA – European Federation of engineering 
Consultancy Associations 
av. des Arts 3/4/5 
B – 1210 BRUSSELS 
T : +32 2 209 07 70  
E-mail address: efca@efca.be 
Website-URL: www.efcanet.org 
 

mailto:ib@wko.at
http://www.ingenieurbueros.at/
mailto:office@arching.at
http://www.arching.at/
mailto:ori@skynet.be
http://www.ori.be/
mailto:bacea@bacea-bg.org
http://www.bacea-bg.org/
mailto:martin.zustik@technoprojekt.cz
http://www.cace.cz/
mailto:fri@frinet.dk
http://www.frinet.dk/
mailto:info@ekel.ee
http://www.ekel.ee/
mailto:skolry@skolry.fi
http://www.skolry.fi/
mailto:efca@efca.be
http://www.efcanet.org/
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FRANCE 
CINOV / SYNTEC-Ingénierie 
 
c/o  CINOV – Fédération des syndicats des métiers 

de la prestation de services intellectuels du 
conseil, de l’ingénierie et du numérique 
4 avenue du Recteur Lucien Poincaré  
F – 75782 PARIS Cedex 16 
T: +33 1 44 30 49 30  
E-mail: contact@cinov.fr 
Website-URL: www.cinov.fr 

 
c/o SYNTEC-Ingénierie – Chambre Syndicale des 

Sociétés d’Etudes Techniques et d’Ingénierie 
22, rue Joubert 
F – 75009 PARIS 
T: +33 1 44 30 49 60 
E-mail address: contact@syntec-ingenierie.fr 
Website-URL: www.syntec-ingenierie.fr 

 
 

GERMANY 
VBI – Verband Beratender Ingenieure  
Budapester Straße 31 
D – 10787 BERLIN 
T: +49 30 260 62 0   
E-mail address: info@vbi.de  
Website-URL: www.vbi.de 
 
 

GREECE 
HELLASCO – Hellenic Association of Consulting Firms 
10 Sina St 
GR – 106 72 ATHENS 
T: +30 210 645 22 32 
E-mail address: segm@segm.gr  
Website-URL: www.segm.gr 
 
 

HUNGARY (DORMANT MEMBER) 
AHCEA – Association of Hungarian Consulting 
Engineers and Architects 
Bornemissza tér 12 
H – 1119 BUDAPEST 
T: +36 1 789 91 77 
E-mail address: tmsz@tmsz.org 
Website-URL: www.tmsz.org 
 
 

IRELAND 
ACEI – Association of Consulting Engineers of Ireland 
46 Merrion Square 
IRE – DUBLIN D02 VF66 
T: +353 1 642 55 88  
E-mail address: info@acei.ie 
Website-URL: www.acei.ie 

 

ITALY 
OICE – Associazione delle Organizzazioni di 
Ingegneria, di Architettura e di Consulenza Tecnico 
Economica 
Via Flaminia, 388 - Int. 21, 5° floor 
I – 00196 ROMA 
T: +39 06 80 68 72 48 
E-mail address: info@oice.it 
Website-URL: www.oice.it 
 
 

LATVIA 
LIKA – Latvian Association of Consulting Engineers 
Mārkalnes iela, 24 
LV – 1024 RIGA 
T: +371 2 633 94 42 
E-mail address: lika@lika.lv 
Website-URL: www.lika.lv 
 
 

LUXEMBOURG 
OAI – Ordre des Architectes et des Ingénieurs-
Conseils 
6, boulevard Grande-Duchesse Charlotte 
L – 1330 LUXEMBOURG 
T: +352 42 24 06  
E-mail address: oai@oai.lu 
Website-URL: www.oai.lu 
 
 

THE NETHERLANDS 
Koninklijke NLingenieurs – Dutch Association of 
Consulting Engineers 
De Malietoren - Bezuidenhoutseweg 12  
NL – 2594 AV DEN HAAG 
T: +31 70 314 18 68  
E-mail address: info@nlingenieurs.nl 
Website-URL: www.nlingenieurs.nl 
 
 

NORWAY 
RIF – Rådgivende Ingeniørers Forening 
Essendropsgate 3, N – 0368 OSLO 
 P.O. Box 5491 Majorstuen, N – 0305 OSLO  
T: +47 2 285 35 70 
E-mail address: rif@rif.no 
Website-URL: www.rif.no 
 
 

POLAND 
SIDIR – Stowarzyszenie Inżynierów Doradców i 
Rzeczoznawców 
ul. Trębacka 4, lok. 404 
PL – 00-074 WARSZAWA 
T: +48 22 826 16 72   
E-mail address: biuro@sidir.pl 
Website-URL: https://sidir.pl/ 

mailto:contact@cinov.fr
http://www.cinov.fr/
mailto:contact@syntec-ingenierie.fr
http://www.syntec-ingenierie.fr/
mailto:info@vbi.de
http://www.vbi.de/
mailto:segm@segm.gr
http://www.segm.gr/
mailto:tmsz@tmsz.org
http://www.tmsz.org/
mailto:info@acei.ie
http://www.acei.ie/
mailto:info@oice.it
http://www.oice.it/
mailto:lika@lika.lv
http://www.lika.lv/
mailto:oai@oai.lu
http://www.oai.lu/
mailto:info@nlingenieurs.nl
http://www.nlingenieurs.nl/
mailto:rif@rif.no
http://www.rif.no/
mailto:biuro@sidir.pl
https://sidir.pl/
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PORTUGAL 
APPC – Associação Portuguesa de Projectistas E 
Consultores 
Av. António Augusto de Aguiar 126, 7° 
P – 1050-020 LISBOA 
T: +351 21 358 07 85/6    
E-mail address: info@appconsultores.org.pt 
Website-URL: www.appconsultores.org.pt 

 
 

ROMANIA 
ARIC – Romanian Association of Consulting Engineers 
Intrarea Bogdanita nr. 4, Sector 1 
RO – 010533 BUCHAREST 
 Caderea Bastiliei street 65 
RO – District 1 - BUCHAREST 
T: +40 21 222 03 82 
E-mail address: aric@aric.org.ro 
Website-URL: www.aric.org.ro  
 

 
RUSSIA (TEMPORARILY SUSPENDED) 

NACEC – National Association of Construction 
Engineering Consultants 
Obrucheva Street 30/1 
RU – 117485 MOSCOW 
T: +7 495 771 74 72 
E-mail address: info@nacec.ru 
Website-URL: www.nacec.ru 
 

 
SERBIA 

ACES – Association of Consulting Engineers of Serbia 
Žorža Klemansoa 35, IV sprat Luka  
RS – 11000 BELGRADE 
T: +381 62 64 09 56  
E-mail address: info@aces.rs 
Website-URL: www.aces.rs 
 
 

SLOVENIA 
NACES – National Association of Consulting Engineers 
of Slovenia 
Dimiceva 13 
SI – 1504 LJUBLJANA 
T: +386 1 589 82 55 
E-mail address: silva.rantasa@gzs.si 
Website-URL: www.gzs.si/eng/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SPAIN 
TECNIBERIA – Asociación Española de Empresas de 
Ingeniería, Consultoría y Servicios Tecnológicos 
c/Montalbán 3-5° Dcha 
E – 28014 MADRID 
T: +34 91 431 37 60  
E-mail adress: tecniberia@tecniberia.es 
Website-URL: www.tecniberia.es 

 
 

SWEDEN 
FSIC – Federation of Swedish Innovation Companies 
(Innovationsföretagen) 
Storgatan 19, S – 114 51 STOCKHOLM 
 P.O. Box 55545, S – 102 04 STOCKHOLM 
T: +46 8 762 67 00 
E-mail address: info@innovationsforetagen.se 
Website-URL: www.innovationsforetagen.se 
 
 

SWITZERLAND 
suisse.ing – Swiss Association of Consulting Engineers 
Effingerstrasse 1 
P.O. Box 3304 
CH – 3001 BERN 
T: +41 31 970 08 88 
E-mail address: info@suisse-ing.ch 
Website-URL: www.suisse.ing 
 
 

TURKEY 
ATCEA – Association of Turkish Consulting Engineers 
and Architects 
Ahmet Rasim Sok. No: 35/2 
TR – 06550 ÇANKAYA – ANKARA 
T: +90 312 440 89 70/71 
E-mail address: atcea@atcea.org.tr 
Website-URL: www.atcea.org.tr 
 
 

UKRAINE 
ICEG – Interstate Consultants Engineers Guild 
Shimanovsky Str. 2/1, 9th floor 
UKR – 02125 KYIV  
T: +38 044 543 13 12 
E-mail address: office@iceg.com.ua 
Website-URL: www.iceg.com.ua 

mailto:info@appconsultores.org.pt
http://www.appconsultores.org.pt/
mailto:aric@aric.org.ro
http://www.aric.org.ro/
mailto:info@nacec.ru
http://www.nacec.ru/
mailto:info@aces.rs
http://www.aces.rs/
mailto:silva.rantasa@gzs.si
http://www.gzs.si/eng/
mailto:tecniberia@tecniberia.es
http://www.tecniberia.es/
mailto:info@innovationsforetagen.se
http://www.innovationsforetagen.se/
mailto:info@suisse-ing.ch
http://www.suisse-ing.ch/
mailto:atcea@atcea.org.tr
http://www.atcea.org.tr/
mailto:office@iceg.com.ua
http://www.iceg.com.ua/
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Oversigt over håndbøger og publikationer udgivet af FRI. Juni 2023 

 

Bestillingsseddel FRI-publikationer. Januar 2024  

 

 
 



 

  FRI er medlem af 

 Foreningen af Rådgivende Ingeniører, FRI  Vesterbrogade 1E, 3. sal  1620 København V  +45 35 25 37 37  www.frinet.dk     
 

  Att.: ____________________ 

  Medlem af  

  FRI  eller 

  Danske Arkitektvirksomheder  

 

Firmanavn og adresse (stempel, maskinskrift eller tydelig blokskrift) 

 

 

 

 

 

FRI-publikationer og -tryksager 

Priserne tillægges porto og moms – samt et ekspeditionsgebyr på kr. 50,00  
for ikke-medlemmer. Nr. Stk. 

 
Pris pr. stk.  

Medlem Ikke-m. 

Aftaler og honora-
rer 

ABR 89 – engelsk udgave 80  50,- 75,- 

 ABR 89 – tysk udgave 81  50,- 75,- 

GBR 92 – revision 2007 12  30,- 50,- 

     

Ydelsesbeskrivel-
ser 

 
Anlæg 2019  

 
82 

   
100,- 

 
125,- 

 Byggeri og Landskab, 2018 84  100,- 125,- 

Bygherrerådgivning 2019  52  100,- 125,- 

Vejledning ”Som udført” 2022 61  50,- 75,- 

     

Aftale-Håndbog Aftale-Håndbog, digital udgave, årligt abonnement (A) 5063   1.250,- 

 Aftale-Håndbog, digital udgave, årligt abonnement (B)  5064   12.500,- 

Tomt ringbind -  100,- 100,- 

     

 Kvalitetssikring Kvalitetsstyring, Anlæg, 1996 707  100,- 200,- 

 Kontrol- og tilsynsplaner, 1990 701  125,- 250,- 

     

Andre publikatio-
ner 

 
FRI-Håndbog 

 
5055 

  
1.000,- 

 

 Ajourføring efterfølgende år -  300,-  

Tomt ringbind -  100,-  

Firmakartotek, FRI, regneark 900  100,- 1.000,- 

Viden om – den danske tekniske rådgivnings historie fra 1850 
til i dag 

  240,- 240,- 

Brancheundersøgelse 2022   3.000,- 10.000, 
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FRI-publikationer og -tryksager 

Priserne tillægges porto og moms – samt et ekspeditionsgebyr på kr. 50,00  
for ikke-medlemmer. 
 

 
Nr. 

 

Stk. 

 
 

Pris pr. stk. 

Medlem Ikke- 
medlem 

EFCA      

 EFCA Booklet, Comparative study about consulting engineers’ 
liability and insurance requirements across Europe, 2019 up-
date – kun download: EFCA booklet 2019 (efcanet.org) 

    

EFCA Sector Review – kun download: EFCA Sector Review     

 

 
FIDIC *)      

Contract OMT Guidelines, 1991 221  100,- 150,- 

      

Agreement Guide to the Joint Venture and Sub-Consultancy Agreement, 
1st ed., 1994 

303  300,- 350,- 

 Client-Consultant Agreement, 5th ed., White Book, 2017 284  200,- 250,- 

     

Advice Insurance of large civil engineering projects, 2004 313  350,- 400,- 

 Professional indemnity insurance and the insurance of project 
risk – a clients guide, 2004 

 
314 

  
150,- 

 
200,- 

Improving the Quality of Construction – A guide for actions, 
2004 

395  200,- 250,- 

 

 
*) FIDIC har outsourcet ’FIDIC Bookshop’, og flere af deres publikationer kan derfor ikke længere 
rekvireres i trykte udgaver, men kun downloades fra www.fidic.org/bookshop/ 
 
Som konsekvens heraf har FRI besluttet ikke at fortsætte med at forhandle FIDIC-publikationer,  
hvorfor ovenstående kun gælder så længe lager haves.  
 
Detaljerede beskrivelser af FIDIC-publikationer og priser kan ses på www.fidic.org/bookshop/  

 
 
 

 

https://www.efcanet.org/sites/default/files/2019-10/EFCA%20Liability%20and%20Insurance%20booklet_0.pdf
https://www.peterboswell.me/efca/efca-sector-review/
http://www.fidic.org/bookshop/
http://www.fidic.org/bookshop/
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